
DROIT, ECONOMIE, GESTION

Master Entrepreneuriat et management de projets - 
Audit Organisationnel, Conduite du Changement et 
Innovation.

 Niveau d'étude 
visé
BAC +5

 ECTS
120 crédits 
crédits

 Durée
2 ans  Composante

UFR EGASS 
Langue(s) 
d'enseignement
Français

Présentation

Répartition des poursuite d'études

Objectifs

* Former des managers de projet capables de créer leur 

entreprise, d’accompagner les créateurs ou de susciter des 

dynamiques entrepreneuriales

* Former des accompagnateurs ou des porteurs de projets 

capables d’agir sur les processus de changement liés à la 

mise en place d’innovations organisationnelles

Savoir-faire et compétences

* Préparer et mettre en œuvre le processus de création et 

reprise d’une entreprise ou d’une franchise

* Gérer les risques financiers et économiques inhérents aux 

processus de création, de reprise, de franchise ou de 

développement de l’entreprise

* Identifier les risques économiques, sociaux, juridiques

* Démarrer, concevoir et analyser les projets par des outils 

ad hoc de gestion de projet et proposer des outils de 

gestion et de mise en œuvre

* Réaliser et mettre en œuvre les processus managériaux

* Identifier les orientations stratégiques de l’entreprise

* Maîtriser les dispositifs de soutien aux projets 

entrepreneuriaux

* Anticiper les évolutions et les transformations des 

organisations

* Connaître les différentes démarches d’innovations 

organisationnelles

* Maîtriser l’impact des nouvelles technologies sur le 

management et l’entrepreneuriat

* Savoir adapter la démarche entrepreneuriale et de projet 

aux innovations organisationnelles

Dimension internationale

Selon les facultés/IUT et les formations ciblées : 

Possibilités de mobilité d'études à l'étranger dans le 

cadre des partenariats de l'Université d'Artois (différents 

programmes dont Erasmus+, conventions de coopération 

signés et valides entre l'Université d'Artois et des 

établissements étrangers).

Consultez la rubrique Internationale du site de l'Université 

d'Artois pour connaitre les possibilités d'échanges 

www.univ-artois.fr/international/possibilites-dechanges et les 

modalités de candidature pour un séjour d'études à l'étranger

 www.univ-artois.fr/international/partir-etudier-letranger

Les + de la formation

* Le master est proposé en formation initiale et en alternance

* Tout au long de la formation,la pédagogie développée 

dans le master laisse une large place aux projets 
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tuteurés, études de cas, jeux d’entreprise dans lesquels les 

étudiants travaillent en groupe dans le cadre de situations 

professionnelles

* Des contacts sont organisés avec le monde 

socioéconomique sous forme de petits déjeuners, visites 

d’entreprises, participation au salon « Créer ».

* En 2e année l’étudiant participera à l’organisation d’une 

journée d’études permettant la rencontre de professionnels 

et d’universitaires sur une thématique en lien avec leur 

master.

Organisation

Aménagements particuliers

Accessibilité :

Si vous rencontrez un problème d'accessibilité (numérique ou 

du cadre bâti), vous pouvez prévenir la Mission handicap afin 

que des dispositions soient prises en concertation avec les 

services concernés.

 https://www.univ-artois.fr/vie-etudiante/etudes-et-

handicap

Ouvert en alternance

Type de contrat : Contrat d'apprentissage, Contrat de 

professionnalisation.

 

Stages

Stage : Obligatoire

 

Admission

Conditions d'admission

MASTER 1

Sous réserve d’acceptation du dossier

-Titulaire d’une licence Économie et Gestion

- Titulaire d’une licence Administration Économique et 

Sociale

- Validation d’études pour d’autres diplômes sur la base  de 

la présentation d’un projet de création ou de reprise d’une 

organisation

MASTER 2

- Titulaire d’un master 1entrepreneuriat et management de 

projet

FORMATION CONTINUE

Le Master est accessible aux salarié(e)s ou personnes en 

demande d’emploi.. Se rapprocher du service de la formation 

continue pour connaître les tarifs et conditions de prise en 

charge de la formation en fonction de votre situation.

Contact : 03 21 60 37 68 - fcu-fare@univ-artois.fr

Ils peuvent faire reconnaître leur expérience pour intégrer 

le Master via la Validation des Acquis Professionnels et 

Personnels (VAPP) ou pour le valider via la Validation des 

Acquis de l’Expérience (VAE) ou encore le parcours mixte.

Contact : 03 21 60 60 59 - fcu-pac@univ-artois.fr

Modalités d'inscription

Les candidatures se font sur la plateforme Monmaster.gouv.fr 

pour les personnes (au choix) :

* soit inscrites en 3ème année de licence ;

* soit déjà titulaires d’un diplôme national de licence ;

* soit inscrites ou déjà titulaires d’un autre diplôme donnant 

accès à la formation de master (dont les formations 

de grade licence, notamment les LP et les BUT, etc.). 

A ce dernier titre, il est important de se rapporter 

aux informations relatives aux conditions d’admission de 

chaque diplôme visé.

 https://www.univ-artois.fr/formations/admission-

inscription-transfert 

Droits de scolarité
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Le taux des droits d'inscription dépend du cursus, du niveau 

d'études, de votre situation et de votre nationalité.

Plus d'informations :  https://www.etudiant.gouv.fr/fr/droits-

d-inscription-1489

Et après

Insertion professionnelle

* Conseiller en création et reprise d’entreprise

* Directeur d’association

* Conseiller en organisation

* Manager de projet

* Responsable qualité-sécurité-environnement

* Dirigeant de PME-PMI

* Chargé d’études projets industriel

Infos pratiques

Autres contacts

Responsables pédagogiques :

Philippe Duez - philippe.duez@univ-artois.fr

Sébastien Thellier – sebastien.thellier@univ-artois.fr

Secrétariat

Tél. 03 21 60 38 92 - master-emio@univ-artois.f

Campus

 Campus d'Arras

En savoir plus

Page web de l'UFR EGASS

 https://www.egass.univ-artois.fr/nos-formations

Référentiel RNCP :  35922
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Programme

Organisation

 SEMESTRE 1   SEMESTRE 2

*   Théorie des organisations

* Économie industrielle

* Statistiques appliquées

* Anglais

* Méthodologie du mémoire et de la recherche

* Projets tuteurés

* Création et reprise d’entreprise

* Franchise et spin of

* Management des TPE

* Économie des réseaux et de l’information

* Entrepreneuriat social

* Développement durable et entrepreneuriat

* Management des ressources humaines

* Méthodologie du mémoire et de la recherche

* Anglais

* Projets tuteurés

* Mémoire

* Design et conception de l’innovation

* Méthodes et technique d’accompagnement

* Outils de gestion de projets

* Types et configuration de projets

* Méthodologie de conception de projets

* e-business

  SEMESTRE 3   SEMESTRE 4

* Audit des organisations

* Management stratégique

* Atelier de développement personnel

* Anglais

* Méthodologie du mémoire et de la recherche

* Projets tuteurés

* Aspects juridiques des PME-TPE

* Fiscalité de l’entreprise

* Management marketing

* Outils de gestion de projet

* Management de l’innovation

* Certification sociale et environnementale

* Management du développement à l’international

*  Éthique et économie

* Économie de l’innovation

* Méthodologie du mémoire et de la recherche

* Projets tuteurés

* Mémoires et stages

* Anglais

* Structure de financement

et d’accompagnement

* Gestion du risque et redressement

de l’entreprise

* Compétence et attitude entrepreneuriale

* Dynamique entrepreneuriale

des grands groupes

* Business développement

* Management du changement
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